COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTE
DELLUNIVERSITA® DEGLI STUD DI NAPOLL “FEDERICO 1I”

VERBALE N. 34 DEL 16 DICEMBRE 2011

L’anno 2011, il giomo 16 del mese di dicembre, alle ore 11:00, si ¢ riunito in Roma, presso la
sede dell’Universita di Roma Tre, sita in Roma alla Via Ostiense, i} Collegio dei Revisort dei Conti
dell"Universita degli Studi di Napoli “Federice 117

Sono presenti il Presidente prof. dot. Claudio Varrone, i Componenti. dott, Vincenzo
Ambrosio, dott. Pasquale Basilicata, dott.ssa Claudia Galletti e dott. Antonello Masia. |

Svolge le funzioni segretariall il dott. Antonio Lipardi.

Il Collegio, sulla scorta anche delle attivitd istruttoric in precedenza svolte dai singoli
componenti, previa verifica da parte del Presidente della regolare costituzione, procede ai seguent
adempimerti:

Oritissis

3. Ipotesi di contratio integrativo per il personale dirigente stipulato con la delegazione

sindacale a conclusione delle rivnioni del 18 e del 28 novembre 2011

Ii contratto suindicato disciplina le relazioni sindacali, la composizione delle delegazioni, le
pari opportunita, i servizi pubblici essenziali in caso di sciopero dei dirigenti, i programmi annuali e
pluriennali relativi alla attivith di formazione e aggiornamento dei dirigenti. L'articolo 8 dell’ intesa
disciplina il fondo per i1 finanziamento della retribuzione di posizione ¢ di risultato, disponendo, in
armonia con i1 CONL, che Pammontare delle retribuzioni non pud superare 1'83% delle risorse
complessive, Il restante ammontare (15%) & desinato al finanziamento della retribuzione di
risultato. Quanto agli obiettivi, viene previsto che 'assegnazione ai dirigenti viene formalizzata nel
piano delle performance, ai sensi dellarticolo 10 del decreto legislativa n. 130/2009, ¢ che la
verifica del raggiungimento degli stessi ¢ effettuata secondo la metodologia fissata dal Nucleo di
valutazione in attuazione del quadro normativo vigente, L articolo 10 dell’intesa disciplina ghi
incarichi aggiuntivi, disponendo, in conformitd della normativa vigente. il versamento al fondo per
il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei compensi dovuti da terzi ¢ la
erogazione degli stessi ai dirigenti che svolgono gli incarichi detla quota pari al 66% dell'importo
d‘i‘sp(mibile, una vota detralti gli oneri a carico detl’ Amministrazione che pertanto rimangono a
catico del fondo. E' inoltre prevista la corresponsione nella misura minima del 25% della
retribuzione di posizione annua lorda correlata all’incarico dirigenziale da conferire. Quanto alla
~ graduazione delle posizioni vengono confermate le tre fasce retributive stabilite dal Counsiglio di
Amministrazione con provvedimento del 26.2.2009 € 45.348,31 per la 1" fascia; € 34.011,23 per la
2~ fascia ed € 22.674,15 per la 37 fascia).

Ai fini delPadempimento prescritto dall’art. 40 bis del D.Lgs. n. 165/2001 ¢ ss.mm.ii.  del
27.10.2009 il Collegio dichiara la compatibilita del’accordo in discorso con le disponibilit iscritte
in bilancio & con 1" applicazione delle norme di legge. con particolare riferimento olle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misurda e sulla corresponsione del trattamenti accessorr”,
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Si invita P Anuninistrazione a sottoporre con sollecitudine il decreto istitutivo del Fondo
all’attenzione di questo Collegio per la prescritta certificazione.

Omissis
Per copia autentica parziale dell’ originale depositato agli atti
del Collegio det Revisori dei Conti
(at sensi dell’art. 18, co. 1, D.P.R. 445/20060)
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11 Segretario del Collegio dei Revisori du Lot
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