
Allegato B

IMPORTO

                     834.766,88 

A DETRARRE

33.622,20-                      

801.144,68                    

 RIA CESSATI 2022 categoria EP (misura intera in ragione di 
anno) 

                         1.747,59 

 RIA CESSATI 2022 CON EFFETTO RETROATTIVO A 
DECORRERE DAL 2021categoria EP (misura intera in ragione di 
anno) 

                                   -   

 RISORSE ASSORBITE AI SENSI DELL'ART. 2, CO. 3, D.LGS 
165/2001 

                                   -   

 DIFFERENZIALI DI POSIZIONE ECONOMICA CESSATI ANNO 
2022 categoria EP (misura intera in ragione di anno) 

                       31.147,26 

 DIFFERENZIALI DI POSIZIONE ECONOMICA CESSATI ANNO 
2022 CON EFFETTO RETROATTIVO A DECORRERE DAL 2021 
categoria EP (misura intera in ragione di anno) 

                         8.743,98 

                       41.638,83 

 Incrementi DIFFERENZIALI DI POSIZIONE ECONOMICA 
CESSATI categoria EP ANNO 2022 previsti dal CCNL 19.4.2018, 
successivamente all'entrata in vigore D.Lgs. 75/2017
 (misura intera in ragione di anno) 

                         2.792,10 

 Incremento dello 0,1% del monte salari anno 2015 relativo al 
personale della categoria EP, con destinazione vincolata alle 
progressioni economiche di cui all'art. 66 co. 1, lett. B) 

                         4.782,44 

 COMPONENTE GIA'  UTILIZZATA PER LE PROGRESSIONI 
ECONOMICHE ORIZZONTALI BANDITE E CONCLUSE NEL 
2020 (art. 88, co. 4 , CCNL 16.10.2008) 

4.782,44-                        

2.792,10                        

44.430,93                      

845.575,61

 RATEI DIFFERENZIALI DI POSIZIONE ECONOMICA CESSATI 
ANNO 2022 CATEGORIA EP (calcolati in misura pari alle 
mensilità residue dopo la cessazione) 

18.441,47                      

 RATEI DIFFERENZIALI DI POSIZIONE ECONOMICA CESSATI 
ANNO 2022 CON EFFETTO RETROATTIVO A DECORRERE 
DAL 2021 CATEGORIA EP (calcolati in misura pari alle mensilità 
residue dopo la cessazione) 

1.457,33                        

 RATEI RIA CESSATI 2022 categoria EP  (calcolati in misura pari 
alle mensilità residue dopo la cessazione)  

989,91                           

 RATEI RIA CESSATI 2022 CON EFFETTO RETROATTIVO A 
DECORRERE DAL 2021 categoria EP  (calcolati in misura pari alle 
mensilità residue dopo la cessazione)  

-                                 

20.888,71                      

 Incrementi DIFFERENZIALI DI POSIZIONE ECONOMICA 
CESSATI categoria EP ANNO 2022 previsti dal CCNL 19.4.2018, 
successivamente all'entrata in vigore D.Lgs. 75/2017 (calcolati in 
misura pari alle mensilità residue dopo la cessazione) 

2.427,07                        

 ART. 66, C.1, LETT.b  CCNL 19.4.2018 

 Fondo retribuzione di posizione e di risultato per  la categoria EP 
ex art. 65 del CCNL 19.4.2018 - ANNO 2023 

 DESCRIZIONE COMPONENTI 

 TOTALE  

COMPONENTE CONSOLIDATA ANNO 2022, COME CERTIFICATA DAL COLLEGIO DEI REVISORI DEI 
CONTI CON VERBALE N. 13 DELL'11.5.2022 (ART. 65, CO . 1 CCNL 19.4.2018)

 COMPONENTE UTILIZZATA PER PROGRESSIONI ORIZZONTALI  BANDITE E CONCLUSE NEL 2022 (art. 
88, co. 4 , CCNL 16.10.2008) 

COMPONENTE CONSOLIDATA ANNO 2022 AL NETTO DELLE PEO  2022

 INCREMENTO RISORSE STABILI anno 2023 

 ART. 65, C.2, LETT.A, CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.2, LETT.D, CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.2, LETT.D, CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.2, LETT.A, CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.2, LETT.B, CCNL 19.4.2018 

 RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE DI CUI AL L'ART. 23, COMMA 2. DEL D.LGS. 25.5.2017 
N. 75 

 INCREMENTO RISORSE STABILI anno 2023 NON SOGGETTE AL LIMITE DI CUI ALL'ART. 23, COMMA 2. 
DEL D.LGS. 25.5.2017 N. 75 in applicazione dell'art . 11 del DL 135/2018 convertito con modificazioni i n 
Legge 12/2019 

 ART. 65, C.2, LETT.D, CCNL 19.4.2018 

 TOTALE 

 TOTALE COMPONENTE INCREMENTO RISORSE STABILI 

 TOTALE COMPONENTE CONSOLIDATA ANNO 2023 

 RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE DI CUI ALL'AR T. 23, COMMA 2. DEL D.LGS. 25.5.2017 N. 75 

 ART. 65, C.3, LETT. D CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.3, LETT.D CCNL 19.4.2018 

 TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE DI CUI  ALL'ART. 23, COMMA 2. DEL D.LGS. 
25.5.2017 N. 75 

 ART. 65, C.2, LETT.E  CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.3, LETT. D CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.3, LETT.D CCNL 19.4.2018 

 ART. 65, C.3, LETT.D CCNL 19.4.2018 



 FONDO COMUNE DI ATENEO ANNO 2022 CATEGORIA EP  144.250,93                    

 RISORSE DERIVANTI DA DISPOSIZIONI DI LEGGE CHE 
PREVEDANO SPECIFICI TRATTAMENTI ECONOMICI  

-                                 

 QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (anni dal 2016 al 
2022) 

1.255.247,42                  

 COMPENSI AVVOCATI CARICO CONTROPARTE  12.637,40                      

 COMPENSI AVVOCATI COMPENSATI (dato in corso di 
quantificazione) 

-                                 

 Somme non utilizzate anno 2022  -

1.414.562,82                  

1.435.451,53

2.281.027,14

-1.417.354,92

863.672,22

5.029.806,62                  

5.893.478,84                  

6.097.684,82                  

-                                 

2.281.027,14              

-4.496,71

2.276.530,44              

 ART. 66, C. 4, CCNL 19.4.2018 

 TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE DI  CUI ALL'ART. 23, COMMA 2. DEL D.LGS. 
25.5.2017 N. 75 

 TOTALE RISORSE VARIABILI ANNO 2023 

 TOTALE FONDO EP 2023 (art. 65 CCNL 19.4.2018) AI F INI DEL CALCOLO PER IL RISPETTO 
DELL'AMMONTARE COMPLESSIVO DELLE RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL 

 DI CUI FUORI LIMITE EX ART. 23  COMMA 2, DEL D.LGS . 25.5.2017 N. 75  (2.792,10 + 1.414.562,82) 

 ART. 65, C.3, LETT.A CCNL 19.4.2018  

 ART. 65, C.3, LETT.C, CCNL 19.4.2018 

 AMMONTARE COMPLESSIVO FONDI VIRTUALMENTE COSTITUITI ANNO 2016 AL NETTO DELLE SOMME 
NON SOGGETTE AL LIMITE (5.265.619,21+832.065,61) 

 RIDUZIONE LINEARE DA OPERARE EX ART. 23  COMMA 2, DELLA D.LGS. 25.52017 N. 75  

 TOTALE FONDO EP 2023 AL NETTO DELLA RIDUZIONE LINE ARE DA OPERARE EX ART. 23  COMMA 2, 
DELLA D.LGS. 25.52017 N. 75 

 Taglio ex art. 23, comma 2, del D.Lgs n. 75/2017 

 TOTALE FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULT ATO PER LA 
CATEGORIA EP ANNO 2023 

 AMMONTARE COMPLESSIVO FONDI 2023 AI FINI DEL CALCO LO PER IL RISPETTO DELL'AMMONTARE 
COMPLESSIVO DELLE RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 
NELL'ANNO 2016 (ART. 23, COMMA 2. DEL D.LGS. 25.5.2 017 N. 75) (5.029.806,62 + 863.672,22) 

 TOTALE FONDO EP 2023 (art. 65 CCNL 19.4.2018) AI FINI DEL CALCOLO PER IL RISPETTO 
DELL'AMMONTARE COMPLESSIVO DELLE RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL 
PERSONALE NELL'ANNO 2016 (ART. 23, COMMA 2. DEL D.LGS. 25.5.2017 N. 75) 

 TOTALE FONDO B-C-D 2023 AI FINI DEL CALCOLO PER IL RISPETTO DELL'AMMONTARE 
COMPLESSIVO DELLE RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE 
NELL'ANNO 2016 (ART. 23, COMMA 2. DEL D.LGS. 25.5.2017 N. 75) 

 ART. 65, C.3, LETT.C, CCNL 19.4.2018 - 
ART. 113 DLgs 50/2016 

 ART. 65, C.3, LETT.C, CCNL 19.4.2018 - 
ART 9, C 6, L. 114/2014 

 ART. 65, C.3, LETT.C, CCNL 19.4.2018 - 
ART 9, C 3, L. 114/2014 


