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Rimborso in quota parte di abbonamenti annuali di tasporto per I'anno 2019

Si ricorda che, conformemente a quanto dispostdaaircolare prot. n. 20353 del 27.02.2019,
le unita di personale aventi diritto al rimborsoguota parte per abbonamenti annuali di trasporto,
identificate per numero crescente di matricola’alétigato 2 al decreto del Direttore Generale n.
438 del 10.05.2018 (reperibile sul sito web di Al seguente link:

http://www.unina.it/documents/11958/18294354/RingbdNotaCircolare_20353_27-02-

2019 DG438_Graduatoria.pdf
ai fini dell'effettiva corresponsione delle somnpetanti,sono tenute a produrreall’Ufficio

Relazioni Sindacali e Trattamento Accessorio (URBTA
a) entro il 31 maqggio 2019nel caso in cui I'acquisto del’labbonamento sagiato effettuato

nel 2019, con decorrenze nei mesi da gennaio aimangero

b) entro i primi 15 giorni del mese di decorrenza delibbonamento, nel caso in cui in cui

'acquisto delllabbonamento avvenga nel corso @492 con decorrenze nei mesi da giugno
a dicembre,

la sequente documentaziomepena di esclusione dal beneficio del rimborso

- copia dell’'abbonamento annuale acquistato,

- copia della documentazione fiscale (fattura o ntavntestata al richiedente o ad un familiare,
purché a carico),

- dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,aes sensi del combinato disposto degli artt. 19 e
47 del DPR 445/2000 e s.m.i. attestante la contéarragli originali della documentazione
suindicata che resta in possesso del dipendergeripde sul sito web di Ateneo al seguente
link: http://www.unina.it/documents/11958/18879796/URSFA5 19-47.pdf/d33e8766-c559-
4d12-ba0d-265c3fal0021
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