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RAPPRESENTANZA i
NEGQZIALE

A EBLICHE N.0013597/2018 del 12/07/2018

Direzione Contrattazione 1
U0 Settori conoscenza

All’ Universita degli Studi di Napoli Federico II
Corso Umberto I
80138 Napoli

ursta(@pec.unina. it

e, p. ¢ Al Ministero dell’Economia e delle Finanze
Ragioneria generale dello Stato
L.G.O.P.
Via XX settembre 97
00187 Roma

rgs.ragionieregenerale. coordinamento@pec. mef.gov.it

Risposta a nota pec del 12/6/2018
Prot. ARAN E. n, 0012456/2018

Oggetto: costituzione dei fondi ex artt. 63 e 65 del CCNL comparto Istruzione e Ricerca del
19/4/2018

Si fa riferimento alla nota p.e.c. del 12/6/2018, con la quale codesto Atenco chiede
chiarimenti in materia di costituzione dei fondi per 'anno 2018, ossia del Fondo risorse decentrate
per il personale delle categorie B C ¢ D (art. 63) e del Fondo retribuzione di posizione e di risultato
per la categoria EP (art. 65). In particolare, stante il quadro normativo vigente in materia di limiti
alla crescita dell’importo complessivo dei fondi a decorrere dal 2017 (art. 23, comma 2 del d. Igs. n.
75/2017), I’ Ateneo chiede come si coordini il rispetto di tale disposizione di legge con la nuova
disciplina contrattuale dei fondi che, a differenza di quanto avveniva nel passato, prevede che ghi
importi relativi alla RIA dei cessati degli EP ¢ quelli relativi ai differenziali retribuitivi delle
posizioni economiche degli stessi cessati siano recuperati all’interno del Fondo EP.

Preliminarmente, si evidenzia che, per quanto espressamente previsto dalle nuove
disposizioni contrattuali (si vedano in particolare I’art. 63, comma 4 e ’art. 65, comma 4 del CCNL
19/4/2018), il rispetto dei limiti di legge deve essere garantito, in fase di costituzione,
complessivamente per entrambi i fondi.

Conseguentemente, 1’apparente contraddizione segnalata potrebbe essere risolta, come da
codesto Ateneo correttamente ipotizzato, ponendo a raffronto il Fondo EP relativo all’anno in cui si
procede alla costituzione (implementato delle nuove risorse relative ai cessati EP) con il medesimo
Fondo EP relativo all’anno base 2016, incrementato “virtualmente” dalle medesime risorse
imputabili al personale EP in tale anno. Va da sé che I’ipotizzata modalita di raffronto con I’anno
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base, dovra implicare, per altro Fondo relativo al personale delle categorie B, C ¢ D, una
corrispondente riduzione dell’importo 2016, al fine di garantire che, complessivamente per
entrambi i fondi, sia garantito il rispetto di quanto previsto dal citato art. 23 comma 2.

Tuttavia, considerato che la problematica attiene anche a effetti applicativi di disposizioni
riguardanti i limiti di crescita dei fondi imposti dal legislatore, si invia il parere anche alla
Ragioneria generale dello Stato 1.G.O.P per eventuale suo diverso avviso.
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